	АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
СОЛЬ-ИЛЕЦКИЙ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ
ОРЕНБУГСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.08.2017  № 2156-п

		


	О развитии коллективно-договорного процесса на территории муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области

	


	В соответствии с главой  7 Трудового Кодекса Российской Федерации, во исполнение постановления Правительства Оренбургской области от 26.01.2012 № 66-п «О взаимодействии органов государственной власти, органов местного самоуправления, работодателей и профсоюзных организаций Оренбургской области»,постановляю:
1. Рекомендовать руководителям  организаций и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим деятельность  на территории  Соль-Илецкого городского округа:
1.1 обеспечить заключение коллективных договоров, соглашений;
1.2 осуществлять регулирование социально-трудовых отношений через коллективные договоры, соглашения;
1.3 не препятствовать профессиональным союзам в осуществлении контроля за соблюдением трудового законодательства по вопросам охраны труда и условиям труда.
1.4 оказывать содействие созданию и восстановлению профсоюзных организаций, а также обеспечивать условия для осуществления деятельности выборных профсоюзных органов.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа – руководителя аппарата В.М. Немича. 
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).



	Главамуниципального образования 
Соль-Илецкий городской округ
	
	
А.А.Кузьмин
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Разослано: в дело, прокуратуру Соль-Илецкого района, организационный отдел, ГКУ «Центр занятости населения».
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