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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ
СОЛЬ-ИЛЕЦКИЙ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ от 25.11.2019 № 2418-п «Об утверждении муниципальной программы «О противодействии коррупции в Соль-Илецком городском округе»


В соответствии с Федеральным законом 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы», Законом Оренбургской области от 15.09.2008 № 2369/497-IV-ОЗ «О противодействии коррупции в Оренбургской области», постановлениями администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ от 26.01.2016 № 56-п «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Соль-Илецкий городской округ», от 16.09.2019 № 1922-п «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования Соль-Илецкий городской округ» в целях совершенствования системы муниципальной службы в муниципальном образовании Соль-Илецкий городской округ, повышения ее эффективности и результативности постановляю:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ от 25.11.2019 № 2418-п «Об утверждении муниципальной программы «О противодействии коррупции в Соль-Илецком городском округе»  следующие изменения:  
1.1. В Паспорте муниципальной программы «О противодействии коррупции в Соль-Илецком городском округе»: 
	Раздел «Объем бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей редакции: 
«2020 г.- 6 тыс. рублей
2021 г.-  4  тыс. рублей
2022 г.-  4 тыс. рублей
2023 г.-  0  тыс. рублей
2024 г.- 0  тыс. рублей
2025 г.- 15  тыс. рублей.».
	2. Приложения № 1, 2, 3, 4 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложениям № 1, 2, 3, 4 к настоящему постановлению.
	3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации городского округам – руководителя аппарата  А.Е.Романова.
	4.Постановление вступает в силу после его официального опубликования.



Глава муниципального образования
Соль-Илецкий городской округ                                                     В.И. Дубровин
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Разослано: в прокуратуру Соль-Илецкого района, организационный отдел, финансовому управлению, сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации городского округа, МКУ «ЦУО».
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Приложение №1
к постановлению администрации муниципального образования 
Соль-Илецкий городской округ
от 30.03.2022  № 585-п

Приложение № 1
к муниципальной программе
«Противодействие коррупции
в Соль-Илецком городском округе»

Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Характеристика показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	последний 2025 год реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в Соль-Илецком городском округе»

	1.
	доля проведенных заседаний комиссии по противодействию коррупции в общем количестве запланированных заседаний комиссии по противодействию коррупции на текущий год;
	ОМ
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	число руководителей муниципальных учреждений и предприятий Соль-Илецкого городского округа, заслушанных на заседании комиссии по противодействию коррупции администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ с отчетом о реализации антикоррупционных мероприятий, чья работа признана удовлетворительной
	ОМ
	ед.
	3
	3
	5
	5
	5
	5

	3.
	количество изданной и размещенной социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности;
	ОМ
	ед.
	2
	1
	4
	-
	-
	5

	4.
	количество проведенных мероприятий по вопросам противодействия коррупции
	ОМ
	ед.
	не менее 4 раз в год
	не менее 4 
раз в год
	не менее 4 раз в год
	не менее 4 раз в год
	не менее 4 
раз в год
	не менее 4 раз в год

	5.
	количество проведенных опросов граждан, проживающих на территории муниципального образования;
	ОМ
	ед.
	не менее 1 раза в год
	не менее 1 
раза в год
	не менее 1 
раза в год
	не менее 1 раза в год
	не менее 1 
раза в год
	не менее 1 раза в год

	6.
	количество материалов антикоррупционной направленности, размещенных в информационном пространстве;
	ОМ
	ед.
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	7.
	количество выпусков телевизионных программ по антикоррупционному просвещению населения
	ОМ
	ед.
	не менее 1 раза в год
	не менее 1 
раза в год
	не менее 1 
раза в год
	не менее 1 раза в год
	не менее 1 
раза в год
	не менее 1 раза в год

	8.
	число муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом
	ОМ
	ед.
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	9.
	доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период
	ОМ
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0





















Приложение №2
к постановлению администрации муниципального образования 
Соль-Илецкий городской округ
от 30.03.2022 № 585-п

Приложение № 2
к муниципальной программе
«Противодействие коррупции
в Соль-Илецком городском округе»

План
реализации муниципальной программы
на 2022 год

	N
п/п
	Наименование элемента
	Фамилия, имя, отчество, наименование должности лица, ответственного за реализацию основного мероприятия (достижение значения показателя (индикатора), наступление контрольного события) муниципальной программы
	Единица измерения
	Плановое значение показателя (индикатора)
	Дата наступления контрольного события

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Муниципальная программа «О противодействии коррупции в Соль-Илецком городском округе»
	X
	X
	X
	X

	2.
	Подпрограмма 1
	X
	X
	X
	X

	3.
	Основное мероприятие 1 «Выполнение антикоррупционных мероприятий, предусмотренных планом работы комиссии по противодействию коррупции муниципального образования Соль-Илецкий городской округ»
	Руководители структурных подразделений администрации
	X
	X
	X

	4.
	Показатель (индикатор) 1
	доля проведенных заседаний комиссии по противодействию коррупции в общем количестве запланированных заседаний комиссии по противодействию коррупции на текущий год;
число руководителей муниципальных учреждений и предприятий Соль-Илецкого городского округа, заслушанных на заседании комиссии по противодействию коррупции администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ с отчетом о реализации антикоррупционных мероприятий, чья работа признана удовлетворительной;
количество изданной и размещенной социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности;
количество проведенных мероприятий по вопросам противодействия коррупции
	ед.
	X
	X

	5.
	Основное мероприятие 2 «Организация и проведение антикоррупционного обучения, просвещения муниципальных служащих»
	Мищенко Наталья Юрьевна – начальник сектора по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	X
	X
	X

	6.
	Показатель (индикатор) 1
	Число муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опыту
	ед.
	X
	X

	7.
	Контрольное событие
	«Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, по образовательным программам в области противодействия коррупции»
	X
	по мере поступления муниципальных служащих на муниципальную службу, в течение 2022 года
	по мере поступления муниципальных служащих на муниципальную службу, в течение 2022 года

	8.
	Основное мероприятие 3 «Проведение ежегодных социологических исследований в целях оценки уровня коррупции в муниципальном образовании»
	Капитонова Елена Аликовна – ведущий специалист сектора по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	X
	X
	X

	9.
	Показатель (индикатор) 1
	Количество проведенных опросов граждан, проживающих на территории муниципального образования»
	ед.
	X
	X

	10.
	Основное мероприятие 4 «Противодействие коррупции при взаимодействии с населением Соль-Илецкого городского округа»
	Капитонова Елена Аликовна – ведущий специалист сектора по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	X
	X
	X

	11.
	Показатель (индикатор) 1
	Количество информационных материалов антикоррупционной направленности, размещенных в информационном пространстве
	ед.
	X
	X

	12.
	Контрольное событие
	«Освещение в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции»
	X
	По мере поступления информации, в течение 2022 года
	По мере поступления информации, в течение 2022 года

	13.
	Показатель (индикатор) 2
	Доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период
	ед.
	X
	X

	14.
	Контрольное событие
	«Освещение в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции»
	X
	По мере поступления информации, в течение 2022 года
	По мере поступления информации, в течение 2022 года

	15.
	Показатель (индикатор) 3
	Количество изданной и размещенной социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности
	ед.
	X
	X

	16.
	Контрольное событие
	«Разработка и распространение информационных и методических материалов по вопросам противодействия коррупции»
	X
	Декабрь 2022 года
	Декабрь 2022 года

	17.
	Показатель (индикатор) 4
	Количество выпусков телевизионных программ по антикоррупционному просвещению населения
	ед.
	X
	X

	18.
	Контрольное событие
	«Освещение в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции»
	X
	Декабрь 2022 года
	Декабрь 2022 года



<*> В случае если контрольное событие определить невозможно, информация не указывается.








Приложение № 3
к постановлению администрации муниципального образования 
Соль-Илецкий городской округ
от 30.03.2022 № 585-п

Приложение № 3
к муниципальной программе
«Противодействие коррупции
в Соль-Илецком городском округе»

Перечень основных мероприятий
муниципальной программы

	№ п/п
	Номер и наименование ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый конечный результат (краткое описание)
	Последствия нереализации ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Связь с показателями (индикаторами) муниципальной программы (подпрограммы) <*>

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1.
	Основное мероприятие 1 «Выполнение антикоррупционных мероприятий, предусмотренных планом работы комиссии по противодействию коррупции муниципального образования Соль-Илецкий городской округ» 
	Структурные подразделения администрации
	2020-2025
	обеспечение единообразного применения законодательства о противодействии  коррупции в органах местного самоуправления;
повышение эффективности организации антикоррупционной деятельности;
повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, а также среди населения
	неисполнение поручений Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, Правительства Оренбургской области, указов и распоряжений Губернатора Оренбургской области, направленных на реализацию антикоррупционной политики
	доля проведенных заседаний комиссии по противодействию коррупции в общем количестве запланированных заседаний комиссии по противодействию коррупции на текущий год;
число руководителей муниципальных учреждений и предприятий Соль-Илецкого городского округа, заслушанных на заседании комиссии по противодействию коррупции администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ с отчетом о реализации антикоррупционных мероприятий, чья работа признана удовлетворительной; количество изданной и размещенной социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности;
количество проведенных мероприятий по вопросам противодействия коррупции;

	2.
	Основное мероприятие 2 «Организация и проведение антикоррупционного обучения, просвещения муниципальных служащих», в том числе:
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	2020-2025
	формирование отрицательного отношения к коррупции; популяризация антикоррупционного поведения и формирование антикоррупционного мировоззрения
	непрофессионализм и некомпетентность муниципальных служащих при выполнении своих должностных обязанностей
	число муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом

	2.1.
	«Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции»
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	2020-2025
	развитие правовой грамотности в сфере противодействия коррупционным проявлениям среди должностных лиц органов местного самоуправления;
увеличение числа квалифицированных специалистов
	непрофессионализм и некомпетентность муниципальных служащих при выполнении своих должностных обязанностей
	число муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом

	2.2.
	«Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, по образовательным программам в области противодействия коррупции»
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	2020-2025
	формирование отрицательного отношения к коррупции; популяризация антикоррупционного поведения и формирование антикоррупционного мировоззрения
	непрофессионализм и некомпетентность муниципальных служащих при выполнении своих должностных обязанностей
	число муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом

	2.3
	«Организация обучения муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции»
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	2020-2025
	развитие правовой грамотности в сфере противодействия коррупционным проявлениям среди должностных лиц органов местного самоуправления;
увеличение числа квалифицированных специалистов
	непрофессионализм и некомпетентность муниципальных служащих при выполнении своих должностных обязанностей
	число муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом

	3.
	Основное мероприятие 3 «Проведение ежегодных социологических исследований в целях оценки уровня коррупции в муниципальном образовании»
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	2020-2025
	повышение уровня обеспечения органов местного самоуправления социологической информацией, необходимой для принятия управленческих решений по проблемам противодействия коррупции, в том числе в социально-экономической и политической сферах;
наличие положительной динамики в оценке населением состояния коррупции (по результатам проведения ежегодных социологических исследований в целях оценки уровня коррупции в муниципальном образовании)
	неисполнение постановлений Правительства Российской Федерации, указов и поручений Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Оренбургской области, направленных на оценку уровня коррупции в Оренбургской области и эффективности (результативности) принимаемых мер, направленных на противодействие коррупции
	количество проведенных опросов граждан, проживающих на территории муниципального образования

	4.
	Основное мероприятие 4 «Противодействие коррупции при взаимодействии с населением Соль-Илецкого городского округа», в том числе:
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе
	2020-2025
	обеспечение открытости деятельности органов местного самоуправления, включая повышение информированности населения о принимаемых мерах по противодействию коррупции
	снижение уровня информированности населения о состоянии коррупции и мерах, принимаемых органами местного самоуправления в сфере противодействия коррупции;
рост недовольства населения деятельностью органов местного самоуправления
	количество информационных материалов антикоррупционной направленности, размещенных в информационном пространстве

	4.1.
	«Освещение в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции»
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе,
Организационный отдел
	2020-2025
	укрепление доверия населения округа к органам местного самоуправления, их должностным лицам
	снижение уровня недоверия населения к органам местного самоуправления
	количество материалов антикоррупционной направленности, размещенных в информационном пространстве

	4.2.
	«Обеспечение возможности размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте администрации информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции»
	Организационный отдел,
Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе,
	2020-2025
	укрепление доверия населения округа к органам местного самоуправления, их должностным лицам
	снижение уровня недоверия населения к органам местного самоуправления
	доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период

	4.3.
	«Разработка и распространение информационных и методических материалов по вопросам противодействия коррупции»
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе, 
Организационный отдел
	2020-2025
	повышение уровня правосознания граждан;
популяризация антикоррупционного поведения и формирование антикоррупционного мировоззрения
	снижение уровня информированности населения о состоянии коррупции и мерах, принимаемых органами местного самоуправления в сфере противодействия коррупции
	количество изданной и размещенной социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности

	4.4.
	«Создание телевизионных программ по антикоррупционному просвещению населения»
	Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе, 
Организационный отдел
	2020-2025
	повышение уровня правосознания граждан;
популяризация антикоррупционного поведения и формирование антикоррупционного мировоззрения
	снижение уровня информированности населения о состоянии коррупции и мерах, принимаемых органами местного самоуправления в сфере противодействия коррупции
	количество выпусков телевизионных программ по антикоррупционному просвещению населения
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Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

	№
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия, мероприятия
	Главный распорядитель бюджетных средств 
	Источники финансирования
	Код бюджетной классификации
	Объёмы финансирования (тыс. руб., в ценах соответствующих годов)

	
	
	
	
	
	ГРБС
	ЦСР
	Всего за 2020-2025 гг.
	В том числе по годам:

	
	
	
	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Муниципальная программа
	О противодействии коррупции в Соль-Илецком городском округе
	Администрация муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области, 
Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Всего,
в том числе:
	700
	12 0  00 00000
	29
	6
	4
	4
	0
	0
	15

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	бюджет городского округа
	700
	12 0 00 0000
	29
	6
	4
	4
	0
	0
	15

	2.
	Основное мероприятие 1.
	Выполнение антикоррупционных мероприятий, предусмотренных планом работы комиссии по противодействию коррупции муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Администрация муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области, 
Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Всего,
в том числе:
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	бюджет городского округа
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Основное мероприятие 2.
	Организация и проведение антикоррупционного обучения, просвещения муниципальных служащих»
	Администрация муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области, 
Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Всего,
в том числе:
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	бюджет городского округа
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Основное мероприятие 3.
	Проведение ежегодных социологических исследований в целях оценки уровня коррупции в муниципальном образовании
	Администрация муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области, 
Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Всего,
в том числе:
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	бюджет городского округа
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Основное мероприятие 4.
	Противодействие коррупции при взаимодействии с населением Соль-Илецкого городского округа
	Администрация муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области, 
Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Всего,
в том числе:
	700
	12 0 01 00000
	29
	6
	4
	4
	0
	0
	15

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	бюджет городского округа
	700
	12 0 01 00000
	29
	6
	4
	4
	0
	0
	15

	6.
	Мероприятие 4.1.
	Освещение в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции
	Администрация муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области, Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Всего,
в том числе:
	700
	
	12
	6
	0
	0
	0
	0
	6

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	бюджет городского округа
	700
	
	12
	6
	0
	0
	0
	0
	6

	7.
	Мероприятие 4.3.
	Разработка и распространение информационных и методических материалов по вопросам противодействия коррупции
	Администрация муниципального образования Соль-Илецкий городской округ Оренбургской области, Сектор по вопросам муниципальной службы и кадровой работе администрации муниципального образования Соль-Илецкий городской округ
	Всего,
в том числе:
	700
	12 0 01 70530
	17
	0
	4
	4
	0
	0
	9

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	бюджет городского округа
	700
	12 0 01 70530
	17
	0
	4
	4
	0
	0
	9
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